Zařazení zkoušek IESOL, ISESOL, EBC a SETB do Seznamu standardních jazykových zkoušek MŠMT

Mezinárodní zkoušky z anglického jazyka City & Guilds IESOL (International English for Speakers of Other Languages) a ISESOL (International Spoken ESOL) zaměřené na obecnou angličtinu a zkoušky City & Guilds EBC (English for Business Communications) a SETB (Spoken English Test for Business), které testují obchodní angličtinu, jsou zařazeny do Seznamu standardních jazykových zkoušek (dále jen Seznam), který slouží k prokazování požadované jazykové kvalifikace zaměstnanců státní správy. Tento Seznam, který je v souladu s článkem 4 Přílohy č. 3 k Pravidlům vzdělávání zaměstnanců ve správních úřadech, schváleným usnesením vlády dne 30. listopadu 2005 č. 1542, stanovuje a vydává  Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy ČR ve spolupráci s Úřadem vlády ČR. 

Seznam je součástí Systému jazykové kvalifikace zaměstnanců ve správních úřadech, který shora zmíněná Pravidla vzdělávání zaměstnanců ve správních úřadech upravují. Systém jazykové kvalifikace zaměstnanců ve správních úřadech se vztahuje na vybraná místa ve správních úřadech, jež vyžadují  aktivní používání cizího jazyka. Jazykovým kvalifikačním požadavkem pro výkon činností ve vybraných místech je složení standardizované jazykové zkoušky z angličtiny, francouzštiny nebo němčiny a předložení dokladu o složení personálnímu útvaru správního úřadu ve stanoveném termínu. 

Seznam standardních jazykových zkoušek je rozdělen dle jazyků a obsahuje vždy tři stupně jazykových znalostí (úroveň 1, 2, 3). Výčet vybraných míst, druh jazyka a předepsaný stupeň stanoví vedoucí správního úřadu vnitřním předpisem. 

Při procesu schvalování jazykových zkoušek a jejich zařazování do Seznamu standardních jazykových kvalifikací uplatňuje MŠMT přísná kritéria hodnocení kvality, objektivity, spolehlivosti a validity jazykových zkoušek. Zkoušky jsou podrobeny metodické analýze ze strany nezávislých odborníků. Na základě jejich hodnocení probíhají další kola schvalování, jejichž součástí je i hodnocení instituce, která dané zkoušky vytváří. Tento proces je značně časově náročný a probíhá pouze jednou ročně (někdy i méně často). Pokud jsou jazykové zkoušky do tohoto Seznamu zařazeny, bezesporu to vypovídá o jejich kvalitě. 
Tyto jazykové zkoušky jsou proto vhodné pro všechny, kteří v oblasti státní správy pracují a spadají do okruhu vybraných míst s aktivním užíváním jazyka nebo pro osoby, které se chystají, či mají zájem o práci v oblasti státní správy. O tento Seznam se neoficiálně opírají i některé ostatních instituce, neboť se jedná o jediný oficiální seznam jazykových kvalifikací v ČR, které procházejí schvalovacím řízením ze strany MŠMT. Můžeme se setkat, že z něj vycházejí i vysoké školy při výběru jazykových zkoušek, které uznávají v rámci přijímacích řízení, či zaměstnavatelé jak ze státní, tak i komerční zóny. 


Úrovně mezinárodních jazykových zkoušek City & Guilds IESOL a ISESOL jsou v Seznamu uvedeny následujícím způsobem:
1. úroveň znalostí
International ESOL a Spoken ESOL Access (A2)
2. úroveň znalostí
International ESOL and Spoken ESOL Achiever (B1)
International ESOL and Spoken ESOL Communicator (B2)
3. úroveň znalostí 
International ESOL and Spoken ESOL Expert (C1)
International ESOL and Spoken ESOL Mastery (C2)
Je důležité upozornit, že pro přiznání kvalifikace je nutné předložit dva certifikáty, jeden za písemnou zkoušku (IESOL ) a jeden za ústní zkoušku  (ISESOL) na dané úrovni. 
Úrovně mezinárodních jazykových zkoušek City & Guilds EBC a SETB jsou v Seznamu uvedeny následujícím způsobem:

1. úroveň znalostí

EBC Level 1 a SETB Stage A

2. úroveň znalostí

EBC Level 2 a SETB Stage B

3. úroveň znalostí 

EBC Level 3 a SETB Stage C

Zde je také třeba dodat, že pro přiznání kvalifikace je nutné předložit dva certifikáty, jeden za ústní zkoušku (SETB - Spoken English Test of Business) a jeden za písemnou zkoušku (EBC - English for Business Communications) na dané úrovni.
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